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	 	 SPAICHINGEN

	 	 BIS ZU 18 STUNDEN / WOCHE

	 	 DAUER: CA. 4 MONATE

	 AB OKTOBER / NOVEMBER 2025

Das bringst Du mit
+	Immatrikulierte/r Student:in im kaufmän-

nischen Bereich (BWL, Wirtschaftsinfor-
matik, Wirtschaftsrecht u.ä.) mit Interesse 
an HR, Verwaltung und Organisation

+	Affinität zur Digitalisierung
+	Gewissenhafte, verantwortungsvolle 

und strukturierte Arbeitsweise
+	Fähigkeit, komplexe Sachverhalte zu 

durchdringen und pragmatische, ziel-
gerechte Lösungen zu entwickeln

+	Ein gutes Auge fürs Detail und absolut ver-
traulicher Umgang mit sensiblen Daten

+	Zuverlässigkeit und Team-Orientierung

Was Dich erwartet
+	Ein hilfsbereites, offenes Team mit ech-

ter Begeisterung für People & Culture
+	Ein spannendes Projekt der Digitalisierung
+	Flexible Arbeitszeiten, die sich gut mit dem 

Studium vereinbaren lassen

Wer wir sind 
Wir sind ein etabliertes Unternehmen in der Medizintechnik, das mit Leidenschaft 
chirurgische Instrumente herstellt und somit Leben verbessert. Wir leben PASSION 
FOR PRECISION. Die Mission unseres Bereichs People & Culture besteht darin, aktiv 
die Unternehmenskultur zu gestalten und dafür zu sorgen, unseren Mitarbeitenden 
Rahmenbedingungen zu schaffen, die Empowerment wecken.

Deine Aufgaben:
Wir führen ein neues Personalmanagementsystem ein und benötigen Unterstützung 
in folgender Art und Weise:

+	 Scannen und Digitalisieren von Personalakten
+	 Sorgfältige, strukturierte Übertragung der Dokumente in das Personalmanage-

mentsystem
+	 Unterstützung bei der Organisation und Dokumentation des Prozesses
+	 Mithilfe bei der Strukturierung und Einpflegung von wichtigen Entwicklungs- 

parametern

WERK- 
STUDENT m

w
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im Bereich People & Culture 
Schwerpunkt: Digitalisierung von Personal- 
akten und Datenübertragung in das 
neue Personalmanagementsystem

PASSION FOR PRECISION 

DEIN ARBEITS- 
PLATZ BEI UNS 
WARTET …


